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Руководителям общеобразовательных 

учреждений Кумторкалинского 

района 

С целью выявления наличия в образовательных организациях 

hумrоркалинского района (далее 00) системы оценки достижений 

метапре,::rметных результатов обучающимися, направленной на получение 

объепи:вной , сопоставимой информации, в рамках анализа существующих 

региональных управленческих механизмов проводится онлайн опрос 

<(Мониторинг наличия системы оценки достижения метапредметных 

планируемых результатов ООП 00». 

Мониторинг предполагает сбор данных о наличии системы оценки 

достижения метапредметных результатов
 в 00, их статистическую обработку и 

проведеIШе анализа результатов с дальнейшей обработкой полученной 

ив формации. Сбор данных проводится путем заполнения образовательными 

организациями анкеты. 

Основным объектом оценки метапредме
тных результатов в 00 служит 

сформированность у обучающихся регулятивных, коммуникативных и 

познавательных универсальных учебных действий (далее УУ д). 

Оценка метапредметных результатов предполагает оценку универсальных 

учебных действий учащихся (регулятивны
х, коммуникативных, познавательных), 

т .е. таких умственных действий обучающ
ихся, которые направлены на анализ 

своей познавательной деятельности и упр
авление ею. 

Достижение метапредметных результатов о
беспечивается за счёт основных 

компонснтоrs образовательного процесса - учебных предметов, представленных 

н оби1атет,но.й части учебного плана. Основное содержание оценки 

ме-ишредметных рс,зулыю'ОВ на ступени начального общего образов
ания строится 

нокруr умснш1 учип,ся . 

Оценкu мстапрсдмст11ых резуньтатов проводится в ходе различных 

процедур: 

- решение 1адач пюрL1еско1·0 и лонскового характера, 

- учебное лроекгирование, 

- итоговые проверочные работы, 



- комплексные работы на межпредметной основе, - мониторинг сформированности основных учебных умений. Информацию необходимо представить в срок до 17 июня на почту УО (Абулашовой А.О.). 

Приложение : на З л. в 1 экз . 

Исп. Абулашова А.О. , 
тел. 8~964-022-4 5-46 

М.-Д.М. Агалаев 



А11кета. 

\) Укажите. КШ<ие из перечисленных до1<уме11тов (разделов), обеспечивающих осуществление оценки достижения мепшредметных планируемых результатов, разработаны в Вашей 00: 

о 

о 

о 

о 

- Основная образовательная программа, раздел «Система оценки достижения м:етапре-дметных планируемых результатов» /f 1 ! -f / f I - Положение «О формах, порядке и периодичности текущего контроля успеваемости и промежуrочной атrестации содержит описание системы оценки достижении метап:редметных планируемых результатов» - ( 1/1 f I + l -1~ ! +-1 + f -1--/-r 1 
. - Положение «О проектной и исследовательской деятельности учащихся» / .,;. 1 - Положение «Об индивидуальном итоговом проекте» ( -;-1 + 1 ...!- ! - Другое - (укажите,какое) 

2) Как часто осуществляется оценка достижения метапредметных результатов в Вашей 00 (необходимо выбрать только один ответ): 

~ : ::я::елю 1 f 1 f / f / f / т / ,f ,/ о - один раз в четверть ,, 
о - один раз в год - ,( 
о - по итогам уровня образования 

3) Какие процедуры используются в Вашей 00 для оценки достижения метапредметных результатов: 

. I -f ( + / f I + / f 

4) 

0 - комплексная ра~ота 1 + V 
{ .1- ,, / -f / -1-/ .J I 0 - индивидуальныи итоговьm проект I f t , , 

0 _ решение проектных задач ,( ~ / ,,,- ( 
0 _ педагогическое наблюдение ~ I 
0 - тестирование 1 f ( 1 f -1- ,/ f 1 r ( 1-- ( 
0 - диагностика педагогом - психологом 
о - Другое-(укажите,какие) 

Комплексная работа в Вашей 00 выполняется учащимися: 

0 - нет такой процедуры / ·-f ; _/ I г_; - 1 класса 1 + / -f ( i 1 -1 f 1- 1 

о - 2 класса f --! 1- ~ ; ( t ,( -/ r / 
1 

/ 
rJ - 3 класса 1 ,,; ( ,f f . I + ! t ( { r о - 4 класса { f ( --1, ,1 -f t / 
0 -Sкласса 1-1 I '' 
0 - 6 класса -( ,,) 1 -f ( 
0 - 7 класса r -1 f -I 1 
1) - 8 класса ( f f f ( f 
0 - 9 класса ( r 1 ( 1 

ых результатов в Вашей ОО 5) Для оценки достижения метапредметных планируем 



используются процедуры, осноuанные на проектной деятельности (решение проектной 
задачи. rpynnoвoй проект, защита нндивидуалыю,·u прое1па и т.п.), для учащихся: 

о - нет такой процедуры 

L"' - 1 класса 
о - ~ класса 
1.."1 - 3 клаt--са 
о - 4 класса , 
о - 5 юшсса 
'-..., - () класса 
1.."1 - 7 к.пасса 

о - 8 класса 
о - 9 клзсса 

( 

f i 

1 , 1 , ( t ! r / 

6) К то ~ется инициатором оценки достижения метапредметных планируемых 
резу.1Ътаrов в Вашей 00 (необходимо было выбрать только один ответ): 

с - лире,сrор школы / 
с - за_честитель директора по учебной работе ( f / -f / -f 
о - каждый учитель-предметник самостоятельно / 
с - к..~:ассны:й руководитель в основной школе 
с - методическое объединение учителей школы -1 
о - учитель начальных классов 1 
с - другое -{укажите) 

7) Кто является автором комплексных работ в Вашей 00 (необходимо выбрать 
только олин ответ) : 

с., - готовая работа подбирается из различных исТОЧJУП<О}(из УМК, Интернет, 
методические пособия и т.д.) 1 + ( f I f' / -i-'( -f_ -f / 

r.,; - заместитель директора по учебной работе 
с., - каждьm учитель - предметник самостоятельно разрабатывает содержание работы 
r.) - учитель наqальных классов 

r., -другое (укажите) 

~) Чему отдается предпочтение в системе методической работы Вашей 00 по 
v~ушл1:11 а.м оценки достижения метапредметных планируемых результатов? (необходимо 
~. ,,1f;p t2'J J.., 'J о ль ко один <Уrвет) : 

,,, r fj fl (;<;~n cя корректиоы в рабочие программы учителя по предмету 
г,, - 1-нн111,,и иру1;'1 ся С)С•ю~11ис/чиfелям,tt лу:чших практик, различных методов. 

'J (; /, fН J JI0f И t% f I I f ; . 1 ( 
,, ф11рмир1тании у11и1щрс1:ш1,111 ,1х y•1cfi111.1x дойс·пшt\ -, I 

', • fJPI i'JШHy<:I CЯ J/()Jll,JIIJ C/IИ v 1<11UJJИфи1щции 110 УIШ'.:ЩIНЮМУ налрu.вленню 
', • p(:'•1yJ11/I IJ 'J (./ , щ IIJJИЯIO'I' lli1 ur1 ·1111и ·11щ11ю MU'l 'O,JJ,HЧ\.JCl<OЙ работы 
,, - J1PYlf>1; (y1<a',t<и ·1u) 

1}) У KU'A< И 'J 1..: , 1 Jfl,; pu'1MCJll,UIUI 1,;}1 ИTOl 'UJJl,H) O .IЩI/J(J,1 )(OCП•lil('IJ JIIO( мспшредметных 
пт11, и ру1,;м 1,11. J)c.;·1 у Jl 1/J апт : 



о - в общешкольной базе резуш>татов 
r ../ / -1 f f ! t I 

{ ( ( f ,lt-/ о - в отчетных документах заместителя директора о - в портфолио ученика f А 1 ., / -r / 
о - другое (укажнте) 

l О) Проводилась ли n Вашей 00 в 202 t - 2022 учебном году оценка достижения метапредметных результатов обучающихся 9 классов? (необходимо выбрать только один ответ) : 

о - нет 
о - дз~ в форме представления учащимися текста индивидуального итогового проекта о - ла .. в форме защиты индивидуального итогового проекта очно о - да. в форме защиты индив1-щуального итогового проекта дистанционно С' -~ВJШойформе _J ·,r· , 1 чгvG{ll"CtP ) /- I 

11 ) Прово,:m.-тась ли в Вашей 00 в 2021- 2022 учебном году оценка достижения метапредметных результатов обучающихся 4 классов? (необходимо выбрать только один ответ) : 

о - нет 
о - да, в форме защиты индивидуального итогового проекта дистанционно о - да. в форме комплексной работы ( f ( -/ ( -f / -1- / f- / r / -r / о - да. в иной форме 

12) Как Вы считаете, являются ли действия педагогических работников Вашей 00 согласованными относительно оценки достижения мета.предметных планируемых результатов? (необходимо выбрать только один ответ): 

f 
-f f J_, ( -{- I t I f 1 <t1 о -Да 

о - нет / 

1 3) Какое количество педагогов Вашей 00 принимало участие в повьппении квалификации по вопросам оценки достижения мета.предметных планируемых ре1ультатов за последние 3 года: 

rJ - ()о/,, 

r./ - менее 25% 
(./ - 25% до 50% 

14J Ю.1к JJц с t1 и ·rсЮ'1ь , pe·1ym,· ruт1.1 01~сш<и ностижс11ия мета.предметных результатов в l1c1meй ()() мож,ю <.;ч и ·, 1:t·1 ,, 0G1,1,тиш11.1ми '? / 
' ) - f lp ( / f r ( ' 1 ( ( / ( 
') - 1 k , ! 
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