
 

 

 

ДОРОЖНАЯ 

КАРТА 

«Формирование условий доступности образовательной среды в ОО 

для     детей с ОВЗ» в   Кумторкалинском  УО   на 2024 г. 

 

 

   

№ Мероприятия 
Должностное 

лицо 
Сроки 

1 .  Разработка и дополнение примерного 

перечня документации 

образовательных организаций района 

по созданию условий, 

соответствующих доступности 

образовательной среды для детей с 

ОВЗ. 

  

Специалист УО,  Я н вар ь 2024 г. 

2.  Внесение изменений в должностные 

инструкции специалистов – 

педагогов сопровождающих 

образовательный процесс с детьми 

ОВЗ. 

Заместитель начальника 

УО,  

Руководитель УО    

Я н варь 2024 г. 

3.  Проведение комплекса 

мероприятий для более 

плодотворной работы психолого-

педагогических консилиумов ОО, 

в плане коррекционной работы с 

детьми инвалидами и с ОВЗ. 

Заместитель 

директора школы, 

Педагог-психолог, 

Социальный педагог   

В течение года 

4.  Проведение комплекса мероприятий по 
благоустройству территории, подъездных 
путей, пандусов, поручней. 

Руководитель ОО В течение года 

5.  Обустройство входных проемов, 

расширение дверных проемов, для 

детей – инвалидов колясочников. 

Руководитель ОО В течение года 



6.  Оборудование туалетных комнат для 
детей инвалидов и с ОВЗ. 

Руководитель ОО 
Завхоз ОО 

В течение года 

 

 

 

7.  Комплектование библиотек 

специальными адаптивно-

техническими средствами для детей-

инвалидов. 

  

Руководитель ОО В течение года 

8. Оборудование спортивного зала 

специальным инвентарем. 

 В течение года 

9.  Разработка программ психологического 

сопровождения детей-инвалидов и с ОВЗ. 
Заместитель 

директора  

Психолог ОО 

Соцпедагог  ОО . 

В течение года 

10.  Организация проведения курсов 

повышения квалификации для 

специалистов ОО по вопросам 

инклюзивного образования.   

Разработка адаптивных программ для 

детей с ОВЗ. 

Заместитель 

директора  

Психолог ОО 

Соцпедагог  ОО . 

В течение года 

11.  Состояние доступности основных 

структурно-функциональных зон, 

соответствие их, относительно 

паспорта доступности ОО. 

  

Руководитель ОО В течение года 

12. Работа по снижению количества 

барьеров, препятствующих доступу 

инвалидов  на объекты по местам 

реализации  образовательной 

деятельности.  

  

Руководитель ОО В течение года 

13.  Создание условий в ОО района для 
реализации инклюзивного образования и 
обеспечения равного доступа к 
образованию всех учащихся с учетом 
особых образовательных потребностей. 

З ам .д и р екто р а О О 

п си х о л о г 

В течение года 



 

 

 

 

 

14.  Создание условий для 

ОВЗ, имеющих стойкие 

нарушения функций 

зрения (нанесение 

тактильно-контрастной 

маркировки по маршруту 

передвижения инвалида по 

зрению (по маршруту 

следования). 

Рууководитель ОО, 

Завхоз ОО 

В течение года 

15. Разработка индивидуальных 

маршрутов сопровождения детей-

инвалидов согласно ИПРа. 

Замдиректора ОО, 

психолог 

По необходимости 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


